Wie ein Vogel, der aus seinem Nest fliichtet,
so ist ein Mann, der aus seiner Heimat flieht. (Spriiche 27,8)

Liebe Freunde und Forderer des Saatkorn Projekts,

am 01.08.2023 wird unsere Arbeit sieben Jahre alt, und wir
im Saatkorn Projekt sind dankbar und begeistert, in wie
vielen Leben von jungen Gefliichteten wir schon hilfreich
und unterstiitzend Einfluss nehmen durften. Viele Teilneh-
mer der ersten Jahre sind ldngst mit ihren Ausbildungen/
dem Studium fertig, stehen im Beruf, einige haben geheira-
tet und leben hier bei uns in Deutschland ein stabiles Leben.
Datriiber freuen wir uns mit ihnen sehr und feiern ihre Leben!

Umso mehr, wenn man bedenkt, welch langer Weg und wieviel harte Arbeit dies fiir sie
bedeutet hat. Denn niemand verlieB3 sein Heimatland freiwillig. Allen war der hohe Ver-
lust, den sie erlitten hatten, schmerzlich bewusst.

Wir haben erst im Laufe der Jahre die damit verbundenen Dimensionen wahrgenommen —
was es bedeutet, keinen Zugang mehr zu seinem ,Nest” zu haben. Wie abgeschnitten
zu sein von Gebrduchen und Gewohnheiten, die bisher das gesamte Leben durchzogen.
Die Sprache, mit der man aufgewachsen ist, nicht mehr tdglich zu héren. Abldufe, die
dem Leben Stabilitit gegeben hatten, und unterstiitzende familicre Strukturen nicht mehr
verfiigbar zu haben. Stattdessen fortwéhrend umsplilt zu sein durch Elemente der neuen
Kultur, in welcher man angekommen ist ...

Wir haben inzwischen auch verstanden, dass unsere Teilnehmer ihrerseits mit unbewuss-
ten Erwartungen an das neue Leben in der Fremde — bei uns — ankamen. So reichen die
religiésen Prdgungen der Migranten v.a. arabischen Lédndern sehr weit. Yassir Eric erkldrt:
.Fiir zahlreiche Migranten ist Religion nicht nur eine Facette ihres Lebens. Ihr Glaube
durchdringt alle Lebensbereiche ... Religiése Préigungen sitzen sehr tief und haben starken
Einfluss auf ihr Denken und Handeln!" Auch die Familie spielt dort meist eine andere
Rolle als hier im Westen: sie ist Ort der Ehre, Ausbildungsstelle, Heiratsvermittlung, Res-
source fiir alle Alltagssituationen und hat umfassende Entscheidungsvollmacht fiir den
Lebenslauf des einzelnen Familienmitgliedes.

Das alles hofften unsere Teilnehmer auch in Deutschland, z.B. bei Saatkorn, zu finden.
Stattdessen hatten wir jedoch unsererseits hohe Erwartungen an unsere Teilnehmer: dass

1 Zitiert aus: Yassir Eric, ,Wir mussen reden bevor es zu spéat ist” bene! 2023, S. 16



sie sich schnell einfinden, bald die Sprache sprechen, piinktlich und zuverldssig sind, sich
zligig anpassen ...

Das war und ist in Summe ein anspruchsvolles Paket, das beide Seiten — uns Mitarbeiter
und unsere auslédndischen Teilnehmer — ganz schén herausfordern kann.

Trotzdem bieten wir nach wie vor liberzeugt und fréhlich unseren Teilnehmern in unserem
schénen Land ein Zuhause an — und machen dies so gut wir eben kénnen.

Nachhaltige Integration respektiert, hért zu, versucht zu verstehen, erkldrt, tibersetzt, ver-
mittelt, leitet an und begleitet. Es geht darum, dass der Fremde — in unserem Fall: unsere
Teilnehmer — bei uns einen Platz bekommt, an dem er sein kann und sein Leben gestalten
darf. Wir wollen bewusst Gemeinsamkeiten suchen und voneinander lernen. Wir wollen
uns gegenseitig in unserer Andersartigkeit stehen lassen. Wir wollen eine stabile Grund-
lage fiir ein gemeinsame Leben bauen, in dem jeder sich wiederfindet, wahrgenommen
wird, Fehler machen darf, Bestdtigung erfdhrt und sich wohl fiihlt — und auch fiir die ehe-
mals Fremden vielleicht doch wieder sowas wie ein ,,Nest” entstehen kann.

Jede irdische Heimat ist zeitlich begrenzt und unvollkommen. Echte Heimat, ein echtes,
ewiges ,Nest", gibt es unserer Uberzeugung nach nur in der Gegenwart Gottes. Bei ihm,
in der Beziehung zu ihm, kommen wir innerlich an und zur Ruhe, bei ihm werden Dinge
gut, werden Verluste ausgeglichen, Sehnstichte gestillt.

Gerne gewdhren wir Ihnen heute mit diesem Newsletter wieder einen kleinen Einblick in
unser Tun. Danke, wenn Sie das Saatkorn Projekt wohlwollend begleiten und unterstiit-
zen! Nachhaltige Integration ist komplex, aufwdndig und leider auch teuer!

lhre

Monika Klotz, Geschdftsfiihrung und stellvertretende Vorsitzende

Neues Buch zum Thema ,,Integration” von Dr. Yassir Eric

Das Thema ,Integration” wird nach wie
vor gesellschaftlich intensiv diskutiert. Ak-
tuelle Ereignisse fachen es immer wieder
an. Unser Ehrenvorstand Dr. Yassir Eric
beteiligt sich mit seinem neuen Buch auf
hohem Niveau an dieser komplexen De-
batte. Als in Deutschland lebender Mig-
rant weiB3 er, wovon er spricht: ,Ware ich
damals als junger, radikaler Muslim nach
Deutschland gekommen, wére meine
Integration gescheitert. Denn ich hatte
mich Uberhaupt nicht integrieren wollen.

Um diese Ge-
sellschaft  und
ihre Werte be-
jahen zu kén-
nen, musste ich
komplett um-
denken.”

Sie koénnen Yas-
sir Erics Buch
bei uns im Korn-
haus erwerben.

TASSIR ERIC

ZU SPAT IST



Computerkurs Februar

Im Februar haben wir im Saatkorn Projekt
zum ersten Mal einen "niederschwelli-
gen" Computerkurs angeboten. Bei die-
sem Angebot wurden wir von der VHS
Korntal-Minchingen unterstutzt, die ei-
nen speziellen Kurs fir unsere Teilnehmer
konzipierte. Unsere Teilnehmer waren be-
geistert. Die vermittelten Inhalte waren
sehr hilfreich. Wir danken der VHS Korn-
tal-Munchingen fir eine vorbildliche, be-
darfsorientierte Zusammenarbeit! So kann
Integration funktionieren.

Start bei aussichtsreich e.V.

Es tut sich was in Gerlingen! Seit April 2023
sind dort in dem Haus unseres Schwester-
Vereins ,aussichtsreich eV." die ersten
Bewohner eingezogen. Inzwischen ist der
Verein auch online zu finden: www.aus-
sichtsreich-gerlingen.de. Wir feiern diesen
tollen Start und Fortschritt, gratulieren
allen Bewohnern fir die Entscheidung,
dort einzuziehen, und wiinschen euch in
Gerlingen von Herzen gutes Gelingen und

Ausflug DRK Korntal

Im Juni 2023 waren wir beim DRK Korntal
eingeladen. Uns wurden sehr viele interes-
sante Gerate gezeigt und wichtige Zusam-
menhdnge erklart. Besonders interessant
war das Thema Katastrophenschutz und wie
man dies in Deutschland organisiert. Aus
den arabischen Landern war unseren Teil-
nehmern der Rote Halbmond als Schwester-
Organisation des DRK bekannt. Alle durften
die stabile Seitenlage und das Wiederbele-

aussichtsreich

einen stabilen Fortgang der Arbeit! Arbei-
ten wie diese sind so nétig und werden
auf Jahre gebraucht werden.

ben Uben. Wir bedanken uns sehr herzlich
fir diesen wertvollen Nachmittag!




Abschied von Stefan Zimmermann

Zu einem groBen Teil
geschieht die Integra-
tionsarbeit Uber viele
kleine Details, Uber den
Umgang mit alltégli-
chen Situationen. Eine
sehr wichtige Position
und Aufgabe in unse-
rer Arbeit hat hier unser
Sozialarbeiter inne. Bei
ihm laufen viele Faden
zusammen. Er halt sich
quasi taglich im Haus
auf und hat dadurch die
Méoglichkeit, im Leben
unserer Teilnehmer Einfluss zu nehmen
und so zu vermitteln, wie das Leben in
Deutschland funktioniert. Da ist haufig
Flexibilitat, Kreativitat, Konzentration und
eine schnelle Aktion oder Reaktion ge-
fragt. Auch der Umgang mit den Behorden
(Auslanderamt, Jobcenter, verschiedene
Schulen usw.), mit Arzten und Firmen ma-
chen einen groBen Teil dieser Arbeit aus.
Bis Ende Juni war Stefan Zimmermann fur
diese Position bei uns im Team, fir die er
als Sozialarbeiter und Traumapadagoge
optimale Kompetenzen mitbrachte.

Er war taglich
mit unseren
Teilnehmern
im  Gespréach,
horte ihnen zu,
beantwortete
tausende Fra-
gen und un-
terstitzte  sie
individuell da,
wo der Einzel-
ne es brauchte.

Nun fihrt sein Weg weiter, und so hieB es
Ende Juni: Abschied nehmen! Wir danken
Stefan Zimmermann von Herzen fir sei-
nen Input und Invest in den letzten Jahren
in unsere Arbeit und wiinschen ihm und
seiner Familie Gottes Segen!
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Du siehst Integration als Chance und nicht bloB als
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kulturellen Team in eineMm familiaren Umfeld? Projektbezogene
Arbeit und Eigenverantwortung zahlen zu deinen starken?

Dann pewirb dich jetzt beim SAATKORN PROJEKT e.V., einer anerkannten Jugendh'\\fe»

Einrichtung in Komta\»MUnch\ngen. Wir helfen seit 2016 jungen Gefliichteten nach einem

ganzhe'\t\ichen Konzept bei ihrer \ntegration in Deutschla
i j Menschen dabei, in

Gemeinsam mit un

<che Sprache 24 \ernen und eine perspektive fir ihr Leben zU entwickeln. In unseren Woh-
nungen pegleitest du bis zu 14 junge, volljahrige Menschen auf ihrem Weg in die deu-

tsche Gesellschaft und vermittelst ihnen die Vorteile und Freude an christlichen Werten. In
einem angesch\ossenen Begegnungscafé unterstitzt du sie darin, Kontakte ZU der deutschen

Bevolkerung herzustellen: Du arbeitest dabei in einem
M'\tarbeiter\nnen.

Was wir dir bieten:

Team aus haupt- und ehrenamt\ichen

« Eine verantwortliche Tatigkeit in einem aktuellen Spannungsfe\d der Sozialen Arbeit

. Anschluss an ein motiviertes Team mit verschiedenen Expertise

« Flexibel zu gesta\tende Arbeitszeiten

. Raum fur eigene \deen und groBe Maglichkeiten sich selbst einzubringen

. stellenumfang flexibel abstimmbar

Deine Aufgaben:

. Vorbereitung und purchfihrung der wochentlichen programme fr unsere Teilnehmer

. Beratung UM

d Begleitung der Teilnehmer pezuglich ihrer persén\ichen Fragestel\ungen

. Gestaltung und Begleitung gruppend namischer Prozesse

. Kommunikation 7u Behorden un ffentlichen Tragern

Was Du mitbringen solltest:

« Eine Ausbildung im sozialen oder pédagogischen Bereich
« Einen respektvo\len uUmgang mit der Zielgruppe von Menschen mit Fluchterfahrungen
. Gutes Arbeiten in Netzwerken und kommun'\kat'\ve Begabung

. Erfahrung in der interkulturellen Arbeit ware wiinsche
it Behorden un

« Keine Beruhrungséngste im Umgang

Die Stelle ist ab 01.08.2023 zu pesetzen.
\Wir freuen uns tber aussagekr‘éfﬂge Bewerbungen an:

SAATKORN PROJEKT eV.

nswert
d offentlichen Tragern

Marﬂn—Luther»StraBe 39, 70825 Kornta\—l\/\ﬂnch'\ngen E-Mail:

monika.k!otz@saatkom-projekt.de

Weitere |nformationen zu unserer Arbeit findest du unter
www.saatkorn-projekt.de und www.kornhaus—korntal.de



Saatkorn-Sommerfest 2023

Nachdem wir im Sommer 2022 festge-
stellt hatten, dass wir in unserem grof3en
Garten wunderbar Feste ausrichten kon-
nen, haben wir auch unser diesjéhriges
Sommerfest dort durchgefiihrt. Da es
Platz genug hat, haben wir auch unse-
re Vereinsmitglieder und alle Nachbarn
der an unser Grundstiick angrenzenden
Hauser eingeladen. Wir haben uns sehr
gefreut, dass viele der Einladung folgten.
So wurde es ein schoner, frohlicher Abend
bei bestem Wetter und super Verpfle-
gung vom Grill und aus unserer Kornhaus-
Kiche. Monika erklarte in groben Ziigen
die Arbeit von Saatkorn, was mit groBem
Interesse aufgenommen wurde. AuBBerdem
konnten wir das Saatkorn-Zertifikat an un- ~ Wir wiinschen
seren Teilnehmer Buba J. Gberreichen. Das ~ Buba alles Gute
Saatkorn-Zertifikat verleihen wir, wenn ein  und Gottes Se-
Teilnehmer ein brauchbares Alltagsdeutsch ~ gen flir seine
spricht und weitgehend in der Lage ist, sein  weitere Zukunft!
Leben selbstandig zu finanzieren.

Neue Gastro-Mobel in der Kornhaus-Kiiche

Schon lange war klar, dass wir dringend
unsere Schranke, Regédle usw. in der Korn-
haus-Kiiche erneuern missen. Wir haben
lange gesucht, abgewogen, verglichen, uns
beraten lassen — denn fiir geeignete Gas-
tro-Mobel greift man beeindruckend tief
in die Tasche. Anfang April waren wir dann
soweit und konnten einkaufen, ausbauen
und wieder einbauen. Jetzt ist die Kiche
wieder vollstandig und langst im Alltag er-
probt. Vielen Dank fir alle Unterstlitzung
fuir dieses Projekt ,Gastro-Mobel”!




Neue Schiirzen

Auch unseren modischen Auftritt haben
wir etwas angepasst: Seit April tragen wir
anthrazit! Die neuen Schirzen sind ein-
fach toll, sehen super aus, sind praktisch
und flexibel und bei allen Mitarbeitern
und Mitarbeiterinnen sehr beliebt.

Wir danken www.shirtworld24.de sehr fur
diese pragmatische, absolut alltagstaugli-
che Unterstiitzung!

Nussmischungen

Unser neuster Artikel — Nussmischungen!
Ein Direktimport aus den Vereinigten Ara-
bischen Emiraten und seeeehr lecker! Wir
haben eine Normal- und eine Premium-
Version im Angebot. Kommt probieren.

Ab sofort im Kornhaus
und auch online in
unserem Shop erhaltlich.

50 Jahre LRA

Ende Juni 2023 feierte der Landkreis
Ludwigsburg ,50 Jahre Kreisreform” mit
einem mehrtdgigen Fest. Das Saatkorn
Projekt bekam von der Auslanderbehor-
de des Landratsamts die Mdglichkeit, in
diesem Rahmen unsere Integrationsar-
beit vorzustellen. Die Lebensldufe einiger
unserer Teilnehmer wurden présentiert
und wir konnten sowohl unsere Nudeln
verkaufen als auch unserer ,Probiererle”
prasentieren. Das Feedback auf diese Ak-

tion war sehr positiv! Auch wir waren be-
geistert von dieser tollen Méglichkeit, auf
unsere Arbeit hinzuweisen.



Korntaler Sommer”

Am 9. Juli, dem bisher heiBesten Sonntag
des Jahres, veranstaltete die Stadt Korntal-
Minchingen den ,Korntaler Sommer”, das
Stadtfest im Stadtteil Korntal. Das Korn-
haus war mit einem wun-
derschonen Stand vertreten,
der durch unsere Eiswagen
erganzt wurde. Unsere Mit-
arbeiter am Eiswagen hatten
alle Hande voll zu tun. Aber
auch unsere Nudeln beka-

Newmbawy

Kornhaus Korntal
Martin-Luther-Str. 33
70825 Korntal-Minchingen

Telefon: 0711 /68 68 11 61
E-Mail: info@kornhaus-korntal.de
Internet: www.kornhaus-korntal.de

men Beachtung.
Und so manches
gute  Gesprach
wurde gefihrt.
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Martin-Luther-Str. 39
70825 Korntal-Munchingen

Telefon: 0711 / 860 365 50
E-Mail: info@saatkorn-projekt.de
Internet: www.saatkorn-projekt.de

Spendenkonto: DE43604500500030166079. Der Verein Saatkorn Projekt e.V. ist als
Trager der freien Jugendhilfe und der auBerschulischen Jugendbildung anerkannt.



